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Invitation Conférence PMI

La branche Rhéne Alpes de PMI France Sud, représentée Date: 23 juin 2009
par Juliette Bal et Cédric Foulon a le plaisir de vous

inviter a la conférence: Heure: 17:30
"“Chef de projet du future et adaptation Contact e-mail:
aux défis de demain” Pmi-ra@pmi-fr.org

Alors qu’une véritable révolution des technologies de
I'information et de la communication est en cours, cette
conférence apportera des éléments de réflexion et de
partage en vue de co-élaborer la vision du chef de
projet de demain.

La conférence sera anime par Jean Jacques Marcel,
responsable formation ACTAGILE.

Volvo Information Technology vous invitera a un cocktail p
pour continuer les échanges a la suite de la conférence. rogramme

17h30

Accueil

Intervenants et Sponsors
17h45 - 18h00

ACTAGILE Introduction - Présentation
FAD FORMATION . . de PMI
ACTAGILE, développeur de compétences,
ﬂGILE coresponsabilité & sens : 18h00 — 19h00
ACTAGILE Formation : développement de Chef de projet du futur et
compétences autour de |'acteur projet : adaptation aux defis de
les themes de gestion de projet, de chef demain

de projet, de développement d'équipes, de 19h00 — 19h30
communication, de management a

distance, d'équipes virtuelles et Questions/Reponses
interculturelles sont au cceur de notre 19h30 — 20h15

domaine d'intervention.
Cocktail offert par Volvo IT
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une fondation internationale dont la
finalité est de promouvoir et de
développer le métier de chef de projet au
travers de différentes actions.
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Sujet de la conférence

Globalisation des marchés, complexification des défis,
raccourcissement de la durée de vie des produits et des
services, restructuration, augmentation des exigences
clients, virtualisation, incertitude, changement perpétuel,
telle est la tendance en marche et a venir qui nécessitent
une adaptation continuelle et I'émergence de nouvelles
compétences.

Au-dela de la pratique de management de projet, quelles
réflexions mener sur ces nouvelles technologies de
communication collaboratives, sur les concepts
d'intelligence collective, d'équipe virtuelle performante,
d'intelligence relationnelle, voire de leadership virtuel ?

Ne sera-t-il pas nécessaire d'intégrer une compréhension
interpersonnelle, inter-organisationnel,
intergénérationnelle, interculturelle en vue de générer
une équipe efficace ?

La révolution des TIC est en route, ne serait-ce pas le
moment de transformer nos attitudes et comportements
en vue de co-construire 'entreprise innovante et
apprenante de demain ?

Les Partenaires du PMI
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Amphithéatre du Centre
de Formation Technique
(Ceptec)

99, route de Lyon
(acces DG)
69800 Saint Priest
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